PAYS /A PROCES-VERBAL
D’HURIEL'SA Conseil Communautaire

COMMUNAUTE DE COMMUNES
du 17 juin 2026

'an deux mille vingt-six, le dix-sept juin a 18 heures, le Conseil Communautaire de la Communauté de
Communes du Pays d’Huriel, réguliérement convoqué, s’est réuni a Courgais sous la présidence de Monsieur
Stéphane ABRANOWITCH, Président.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs : COULANJON J., RONDIER J., ARROYO O., CHEMINET JL.,
GOMES 1., DEMARETZ J., PIERREL D., ABRANOWITCH S., SUREAU D., DUMONT 8., JACQUETN.,
CHABROL JE., VINCENT V., PENAUD JP., PUC F., NAQUET C., MALOCHET P., VERMEZ N., COFFIN
D., DUMONTET B., EMERY-PROVOST N., CALARD JL., LOURY S., LAMY R., FERRANDON G.,
RONDEAUX P., ADAMKIEWICZ JP., PALLIOT JM.

Délégués excusés : DE MOURGUES A., LECLERC C., CHARRET T.,

Nombre de membres en exercice : 31
Nombre de membres présents : 28
Nombre de pouvoir: 0

Désignation du secrétaire de séance

Le Conseil communautaire désigne comme secrétaire de séance M. Jérome DESMARETZ, maire de Courgais.

e Présentation du Contrat de Territoire Cher Montlugonnais par Coralie TALPIN
e Présentation de la société Muralia Print par Philippe BONNIN

Animation Tourisme

v' Attribution d'une subvention de 1 000 € au comité d’organisation de la foire « La Chambérat ».

v" Réflexion sur l'installation de la ludothéque dans un atelier de I'hétel d’entreprise de Souvol La
Chapelaude.

v’ Attribution d’une subvention complémentaire a I'association Tourisme en Pays d’Huriel pour
I'organisation d’Anim’été 2026.

Ressources humaines

v’ Contrat mi-temps micro folie mutualisé avec un mi-temps animation pour la commune d’Huriel

v’ Révision du RIFSEEP (saisine du CST).

v'  Participation employeur au contrat collectif santé (25 € par agent), saisine adressée au CST en
attente de validation.

v"  Renouvellement du contrat accueil et ménage pour les hébergements pour 6 mois.

v"  Convention-cadre du service environnement avec les communes

Economie Agriculture Environnement

v" Jardin climatique : validation du plan de financement et autorisation de solliciter les subventions.
v Evacuation des ferrailles des ateliers du service environnement par I'entreprise Calard.
v’ Avis favorable de la CCPH sur le projet de parc éolien de Nouhant



v Accord de principe pour I'engagement de la Communauté de Communes dans le Contrat Territorial
Cher Montlugonnais 2027-2029

Santé Relations extérieures Travaux

v’ Désignation de 2 référents pour la Mission Locale de Montlugon : Mme Emery Provost et M
Dumontet

Désignation des représentants au Comité Local pour I'Emploi : M Chabrol et Mme Vermez
Désignation du référent ABA : M Adamkiewicz

Renouvellement du bail Médecin La Chapelaude

Renouvellement du bail Atelier C rue Jean de Brosse

Travaux de goudronnage de l'allée zone de Souvol, La Chapelaude

Désignation d’un référent pour Allier Bourbonnais Territoire (anciennement ATDA) : M Chabrol

ANENENENENEN

Communication et relations entre les communes

v Modification des représentants de la CCPH au SICTOM suite a la désignation effectuée par la
commune de La Chapelaude.

Affaires sociales

Ftude de sol faite par AppuiSol de I'Espace Mosaique

Avenant honoraires de maitrise d'ceuvre de I'Espace Mosaique phase 2.
Validation des décisions CAO pour Espace Mosaique phase 2

Désignation d'un représentant a la CALEOL d'Auvergne Habitat : M Chabrol.

ANENENEN

Finances

v Délégations du Conseil communautaire au Président.
v’ Décision modificative ajout de crédit pour le budget annexe Zone de Souvol.

informations et questions diverses

e Arrété du Président portant subdélégation de signature a la DGS

Présentation du Contrat Territorial Cher Montluconnais

Mme Coralie TALPIN présente le bilan du Contrat Territorial Cher Montlugonnais 2023-2025 ainsi que les
orientations envisagées pour la future programmation 2027-2029.

Elle rappelle les principes de la compétence GEMAPI, obligatoire pour les intercommunalités, ainsi que les
enjeux liés au bassin versant de la Magieure. Elle présente les principales actions menées au cours du contrat
2023-2025 et les pistes de travail envisagées pour la prochaine période.

A Vissue de cette présentation, plusieurs échanges interviennent.

M. Jean-Elie CHABROL estime que les résultats obtenus apparaissent limités au regard des moyens mobilisés
et considére que les actions concretes réalisées sur le territoire demeurent insuffisantes.

Mme Coralie TALPIN reconnait que le bilan présenté reste insuffisant au regard des objectifs poursuivis. Elle
rappelle que plusieurs actions n‘ont pu étre menées a leur terme en raison de difficultés rencontrées avec
certains partenaires et du faible engagement sur certaines opérations.

Mme VERMEZ indique qu'elle s’est sentie relativement seule dans le travail de recensement des zones
humides et qu’elle aurait souhaité davantage d’accompagnement et d’informations.

M. FERRANDON souligne les inquiétudes du monde agricole concernant les questions liées a l'eau et aux
plans d’eau.



Mme TALPIN précise que les actions engagées ne visent pas a pénaliser les agriculteurs mais au contraire a
les accompagner dans la gestion de ces enjeux.

M. CHABROL évoque également les difficultés rencontrées concernant les obligations de cléture autour de
certains plans d’eau et les contraintes qui en découlent.

M. COULANJON demande quelles conséquences concrétes aurait 'accord de principe soumis au vote.

Mme TALPIN précise qu’il s’agit uniquement d’un accord permettant a la Communauté de Communes de
participer a la réflexion sur le futur contrat territorial, sans engagement financier ni validation d'un
programme d‘actions.

M. le Président interroge Mme TALPIN sur 'accompagnement qui pourrait étre apporté par I’Etablissement
Public Loire et sur les perspectives concernant les actions menées autour du plan d’eau du Moulin de Lyon.

M. DUMONTET demande des précisions sur la répartition des responsabilités d’entretien entre les communes
et 'intercommunalité dans le cadre de la compétence GEMAPI.

Mme TALPIN indique que cette répartition dépend des situations rencontrées et doit étre examinée au cas
par cas.

Présentation de I’entreprise Muralia Print

M. Philippe BONNIN présente son activité de décoration et d'impression murale au sein de son entreprise
Muralia Print installée a Huriel.

Il explique que son procédé permet I'impression directe sur de nombreux supports avec une tenue estimée
entre dix et douze ans en extérieur et entre trois et cinq ans en intérieur. Les encres utilisées sont
respectueuses de I'environnement, sans odeur et permettent un séchage immédiat. Les impressions peuvent
étre réalisées jusqu’a quatre metres de hauteur.

Attribution d’une subvention au comité d’organisation de la foire « La Chambérat »

Le Président présente la demande de subvention formulée par le comité d’'organisation de la foire « La
Chambérat ».

Le Bureau communautaire propose lattribution d’'une subvention de 1 000 €.
Le Conseil communautaire approuve cette proposition.

Résultat du vote :
e Pour:27
e Contre:0
e Abstention : 1 (M. Rondier)

Réflexion sur l'installation de la ludothéque dans un atelier de I’'hétel d’entreprises de Souvol

Le Président rappelle les difficultés rencontrées par la ludothéque actuellement installée dans des locaux
devenus vétustes.

Il est proposé de mettre & disposition un atelier situé a I’'hotel d’entreprises de Souvol a La Chapelaude
moyennant un loyer de 150 € mensuels.

Mme VERMEZ s'interroge sur la capacité de l'association a assumer l'ensemble des charges liées a
'occupation du local.



M. ARROYO indique qu’il s'agit avant tout d’une solution temporaire permettant de sécuriser l'activité de la
ludothéque. Il précise qu’une discussion doit encore intervenir avec Mme BESSIERE concernant le montant
du loyer.

Le Conseil communautaire émet un accord de principe unanime pour cette mise a disposition.

Attribution d’une subvention complémentaire a I’association Tourisme en Pays d’Huriel pour Anim’été 2026

Le Président explique que certaines dépenses supplémentaires liées a Forganisation d’Anim’été 2026
nécessitent l'attribution d’une subvention complémentaire.

La nécessité de louer un chapiteau en raison de Findisponibilité d’'un gymnase engendre notamment des
col(its supplémentaires.

Le Conseil communautaire approuve a I'unanimité fattribution d’une subvention complémentaire de
1500 €.

Création d’un emploi saisonnier mutualisé avec la commune d’'Huriel

Le Président présente la création d’'un emploi saisonnier destiné au gardiennage de I'exposition estivale du
Donjon de la Toque.

Afin de proposer un emploi attractif a temps complet, le poste est mutualisé avec la commune d’Huriel.

La Communauté de Communes utilisera 20 heures hebdomadaires et la commune d'Huriel 15 heures
hebdomadaires pour des missions d’animation.

Le Conseil communautaire approuve cette création de poste a I'unanimité.

Recrutement d’un agent a la Micro-Folie

Le Président rappelle que le contrat de I'agent actuellement affecté a la Micro-Folie ne sera pas renouvelé.

Afin d’assurer la continuité du service, il est proposé de recruter un nouvel agent sur le poste existant a temps
non complet de 17h30 hebdomadaires.

La commune d’Huriel créera parallélement un emploi a temps non complet permettant de constituer un
temps complet pour 'agent recruté.

Le Conseil communautaire approuve cette proposition a 'unanimité.

Révision du RIFSEEP

Le Président présente les orientations de la future révision du régime indemnitaire.

Uobjectif est d’harmoniser les pratiques au sein de la collectivité, de généraliser I'lFSE aux postes éligibles et
de mettre en place le Complément Indemnitaire Annuel (CIA).

Le Conseil communautaire autorise a 'unanimité la saisine du Comité Social Territorial.

Participation employeur au contrat collectif santé

Le Président rappelle que la collectivité participe actuellement a hauteur de 15 € par mois et par agent.

Il est proposé de porter cette participation a 25 € par mois et par agent dans le cadre du futur contrat collectif
santé.



Le Conseil communautaire approuve a Funanimité la saisine du Comité Social Territorial sur ce projet.

Renouvellement d'un contrat saisonnier affecté aux hébergements touristiques

Le Président rappelle qu’un agent assure l'accueil des vacanciers et I'entretien des hébergements touristiques.
Il est proposé de renouveler le contrat dans les mémes conditions pour une durée de six mois.

Le Conseil communautaire approuve cette reconduction a 'unanimité.

Convention-cadre du service environnement avec les communes

Le Président présente la nouvelle organisation du service environnement.

Il rappelle que la répartition historique de 2 300 heures pour les communes et 2 500 heures pour la
Communauté de Communes ne correspondait plus au temps réellement disponible.

Apreés prise en compte des missions prioritaires de la Communauté de Communes, notamment I'entretien du
GRP des Maitres Sonneurs et des chemins de randonnées communautaires, 1 775 heures demeurent
disponibles pour les communes.

Une nouvelle répartition est proposée entre les prestations de broyage, de fauchage et de tractopelle.

Les communes pourront renoncer a certaines prestations ; les heures libérées seront alors réaffectées a
d’autres communes.

Le Président précise qu’un tableau récapitulatif des interventions réalisées sera désormais transmis apres
chaque intervention afin d’étre validé conjointement par la commune concernée et la Communauté de
Communes.

Le Conseil communautaire approuve cette nouvelle organisation a 'unanimité.

Projet de jardin climatique

Le Président rappelle que le projet s’inscrit dans les démarches du PCAET, du programme Petites Villes de
Demain et de 'ORT.

Le projet sera implanté sur la ZAC des Richardes et bénéficiera de 'accompagnement du PETR, du bureau
d’études Tlot Paysans ainsi que de la compagnie La Voyette pour les actions de concertation.

Un premier temps de concertation est prévu les 19, 20 et 21 juin 2026 aupres des élus, des scolaires, des
associations et des habitants.

Le Conseil communautaire approuve le plan de financement et les demandes de subventions a 'unanimité.

Valorisation des ferrailles du service environnement

Le Président présente la proposition de I'entreprise Calard visant a évacuer et valoriser les ferrailles présentes
dans les ateliers du service environnement au tarif de 190 € net la tonne.

Le Conseil communautaire approuve cette opération a 'unanimité.

Avis sur le projet de parc éolien de Nouhant

Le Président présente le projet d’extension du parc éolien de Nouhant.

Apreés échanges, le Conseil communautaire émet un avis favorable.



Résultat du vote :
e Pour:20
e Contre : 7 (MM. Rondier, Cheminet, Ferrandon, Chabrol, Palliot, Mallochet et Mme Gomes)

e Abstention: 1 (M. Arroyo)

Accord de principe pour I'engagement dans le Contrat Territorial Cher Montluconnais 2027-2029

Le Président rappelle que cette délibération constitue uniquement un accord de principe permettant de
participer aux travaux préparatoires.

Il précise qu’aucun engagement financier ni aucune action concréte ne sont validés & ce stade.

M. le Président indique qu'il convient de participer aux réflexions afin que le territoire ne soit pas absent des
futures discussions.

Résultat du vote :
e Pour:22
e Contre: 1 (M. Chabrol)
e Abstentions : 5 (MM. Dumontet, Coffin, Lamy, Palliot et Ferrandon)

Désignations
Le Conseil communautaire procéde aux désignations suivantes :
¢ Mission Locale de Montlugon : Mme EMERY-PROVOST et M. DUMONTET.
» Comité Local pour 'Emploi : Mme VERMEZ et M. CHABROL.
e Référent Allier Bourbonnais Attractivité : M. ADAMKIEWICZ.
e Référent Allier Bourbonnais Territoire : M. CHABROL.
Ces désignations sont approuvées a I'unanimité.

Signature d’un nouveau bail pour le cabinet médical de La Chapelaude

Le Conseil communautaire approuve a I'unanimité la signature d'un nouveau bail de 3 ans avec le Docteur
AUEISS pour I'occupation du cabinet médical situé au sein de la maison de santé de La Chapelaude.

Le loyer est fixé a 300 € mensuels.

Renouvellement du bail de I'atelier C 3 Huriel

Le Conseil communautaire approuve le renouvellement du bail pour un an de M Philippe BONNIN dans
I'atelier C situé rue Jean de Brosse a Huriel au profit de la société Muralia Print.

Le loyer est maintenu a 190 € HT mensuels.

Résultat du vote :
e Pour:27
e Abstention : 1 (Mme Vermez)

Travaux de goudronnage de la zone de Souvol

Le Conseil communautaire approuve a 'unanimité la réalisation des travaux de réfection de I'allée de la zone
de Souvol par I'entreprise COLAS pour un montant de 16 000 € HT.



Modification des représentants au SICTOM

Le Conseil communautaire valide 3 'unanimité la modification des représentants de la commune de La
Chapelaude :

e Titulaire : M. Anthony COUDERC
e Suppléant : M. Jérdme BONNEAU

Espace Mosaigue travaux deuxiéme tranche

Le Président présente les différents dossiers relatifs a la deuxiéme tranche des travaux.
Le Conseil communautaire approuve a I'unanimité :

e la réalisation de I'étude géotechnique complémentaire par AppuiSol ;

¢ avenant de maitrise d’ceuvre portant le forfait définitif a 77 692,50 € HT ;

e le plan de financement actualisé de 'opération ;

e Iattribution des marchés de travaux aux entreprises retenues par la Commission d’Appel d’Offres.
Le montant global des travaux s'éléve a 437 388,71 € HT.

TRAVAUX DE RENOVATION DU SOUS-SOL DU BATIMENT A
ET EXTENSIONS DU BATIMENT B

ESPACE MOSAIQUE A SAINT-MARTINIEN

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DHURIEL
ENTREPRISES MIEUX DISANTES

ESTIMATION TCE = 523 100 Ewros HT

TABLEAU RECAPITULATIF
Lots Entreprises uw:'rl ™ Estenation ;""P'“S'i‘:m IRl e e e E"‘f’s":”‘ B:isnenih LRIl
menuiseriss) x facade (sur 4 +PSEHT
e rampes | cheminement rampe PMR) modulaires
(o1 01 GROS (EUVAE - DEMOLITION -
T:RRASSEMENT VIERA 83081,24€ | 116000,00€ | 51735 757000 | 252400 350000 | 9719259
Lot 02 CHARPENTE BOIS MCA « LAZARO 1070023€ | i750000¢€ 10700.23
Lot 03 COUVERTURE -ZINGUERIE uca-tazaro | toemsae | 2 500.00 € 1983368
WIROITERTE DE

Lot 04 MENUISERIES EXTERIEURES ALU LOUE 12719.00€ | 1250000€ | 1001300 2273000
Lot 05 HENUISERIES EXTERIEURES PVG AURICHE 562475€ | 5700,00€ 5624.75
Lot 05 MENUISERIES INTERIEURES AURICHE 32849.00€ | 4920000€ 3284900
Lot 07 PLATRERIE - PEINTURE BONGLET 81836.38€ | 9800000 € 81 836,30
Lot 08 CARRELAGE - FAIENCE ZANELL 33831.76€ | 40000,00€ 33 831,78
Lot 09 SOLS SOUPLES DECOSOL 03 13660.79€ | i7200,00€ 13 660,79
Lot 10 FAGADES IFC ENDUIT 671960€ | 10000.00€ 671960 |
Lot 11 CVC HOLDING DU PARC | 58566,66€ | 7550000€ 58 566,66
Lot 12 ELECTRICITE CTELEC 3930093€ | 4000000€ 183140 4122333
Lot 13 MONTE-CHARGES AMS 1262092¢€ | 18000.00€ 12 620,22
TOTAL HT 4143486 € | s23100.00¢€ 437 388.71
TVA 20% 8228699€ | 104€30,00¢€ 8747774
TOTAL TTC | 493721.95€ | 627720.00¢€ | |_524 866,45 |

Désignation d’un représentant & la CALEOL d’Auvergne Habitat

Le Conseil communautaire désigne & 'unanimité M. CHABROL en qualité de représentant de la Communauté
de Communes a la CALEOL d’Auvergne Habitat.

Délégations du Conseil communautaire au Président

Le Président présente les délégations qui lui. sont accordées en matiére de marchés publics, finances,
patrimoine, contentieux et ressources humaines.

Afin de faciliter le fonctionnement quotidien de la collectivité, il est proposé d'accorder au Président plusieurs
délégations de compétences :

La délégation de pouvoir peut étre consentie par le conseil communautaire au bénéficie du Président de la
communauté, d’un ou plusieurs Vice-Présidents ayant recu délégation ou du bureau dans son ensemble, sous
forme d’une délibération du conseil communautaire. En effet, il n'est pas possible pour le conseil
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communautaire de procéder a une délégation de pouvoir a un membre du bureau individuellement s’il n’a
pas la qualité de Vice-Président et s’il ne bénéficie pas d'une délégation de fonction du Président.

Conformément a V'article L.5211-10 du CGCT, le Président, les Vice-Présidents ou le Bureau dans son ensemble
peuvent recevoir délégation d’une partie des attributions de I'organe délibérant a 'exception :

du vote du budget, de I'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;

de 'approbation du compte financier unique ;

des dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de coopération
intercommunale a la suite d’'une mise en demeure intervenue en application de I'article L.1612.15 ;
des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée de I'établissement public de coopération intercommunale ;

de I'adhésion de I'établissement a un établissement public;

de la délégation de la gestion d’un service public ;

des dispositions portant orientation en matiere d'aménagement de I'espace communautaire,
d’équilibre social de I’habitat sur le territoire intercommunal et de politique de la ville.

Conformément aux articles L.5211-1 et L.2122-22 du CGCT, le Maire (donc le Président) peut, en outre, par
délégation du conseil municipal (donc le conseil communautaire) étre chargé, en tout ou partie, et pour la
durée de son mandat :

Marchés publics et commande publique

1.

La préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de travaux d’un montant
inférieur a 50.000 € HT ainsi que toute décision concernant leurs avenants n’entrainant pas une
augmentation du montant du contrat initial supérieure a 10 %, lorsque les crédits sont inscrits au
budget ;

La préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de fournitures d’un montant
inférieur a 50 000 € HT ainsi que toute décision concernant leurs avenants n’entrainant pas une
augmentation du montant du contrat initial supérieure a 10 %, lorsque les crédits sont inscrits au
budget ;

La préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de services d’un montant
inférieur a 50 000 € HT ainsi que toute décision concernant leurs avenants n‘entrainant pas une
augmentation du montant du contrat initial supérieure a 10 %, lorsque les crédits sont inscrits au
budget ;

Subventions et finances

4.

6.

Les demandes de subventions relatives aux opérations de fonctionnement et d’investissement
inscrites au budget communautaire ;

La signature de tout document afférent aux demandes de subventions et la certification des plans de
financement ;

La réalisation des lignes de trésorerie dans la limite d’'un montant maximum de 200 000 € ;

6 bis. La réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus au budget

communautaire ainsi que les opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les
opérations de réaménagement, remboursement anticipé, refinancement, consolidation et
couverture des risques de taux, dans la limite des crédits inscrits au budget et des autorisations votées
par le Conseil Communautaire ;

6 ter. La signature de tous documents et actes nécessaires a la gestion de la dette et des emprunts

7.

communautaires ;
La création, modification ou suppression des régies comptables nécessaires au fonctionnement des
services communautaires ;

Gestion du patrimoine et conventions

8.
9.

La conclusion et la révision du louage de choses pour une durée n’excédant pas six ans ;
La signature des conventions et avenants nécessaires au fonctionnement courant des services
communautaires lorsque les crédits sont inscrits au budget ;



10. L'acceptation des dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
11. Le dépdt des demandes d'autorisations d’urbanisme relatives aux biens communautaires ;

Assurances et contentieux

12. La passation des contrats d'assurance ainsi que I'acceptation des indemnités de sinistre y afférentes ;

13. La fixation des rémunérations et le réglement des frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers
de justice et experts ;

14. Uintroduction des actions en justice au nom de la Communauté de Communes et la défense de celle-
ci dans les actions intentées contre elle devant toutes les juridictions ;

Ressources humaines

15. Le recrutement d’agents contractuels dans les cas prévus par le Code Général de la Fonction

Publique et notamment :
* pour faire face & un accroissement temporaire ou saisonnier d’activité ;
« pour assurer le remplacement temporaire d’agents ;
« lorsque la nature des fonctions ou les besoins du service le justifient ;
« pour les emplois & temps non complet inférieurs a 50 % ;
s pour la conduite d’un projet ou d’une opération identifiée ;
16. La signature des contrats et avenants correspondants ;
17. La signature des conventions de stage non rémunérées ;
18. La signature des conventions de mise a disposition de personnel ;

Précise que conformément 3 larticle L.5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Président
pourra subdéléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, une partie de ces attributions aux Vice-
Présidents ainsi que sa signature 2 la Directrice Générale des Services et aux responsables de services ;

Précise que conformément a larticle L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Président
rendra compte des décisions prises par délégation lors de chaque réunion du Conseil Communautaire ;

Le Conseil communautaire approuve ces délégations a I'unanimité.

Décision modificative : Budget annexe Zone de Souvol

Le Conseil communautaire approuve une décision madificative permettant 'ajout de 800 € sur le budget
annexe Zone de Souvol, financée par un transfert depuis le budget principal.

Information relative 3 la subdélégation de signature a la DGS

Le Président informe le Conseil communautaire de la signature d’un arrété accordant a3 Mme Marie-Léa
CHALET, Directrice Générale des Services, une subdélégation de signature pour plusieurs actes de gestion
courante tels que les courriers administratifs, conventions de stage, ordres de mission, déclarations de
sinistres ou encore bons de commande dans les limites fixées.

Questions et informations diverses
v Le Président rappelle plusieurs échéances a venir .
« ouverture de I'exposition « George Sand, 150 ans de modernité » a compter du 20 juin ;
¢ vernissage le 26 juin a 18h;
» opéra-goliter « Bastien et Bastienne » le 20 juin & la Micro-Folie ;
» concertation du jardin climatique les 19, 20 et 21 juin ;
» réunions de Bureau les 2 juillet, 28 juillet et 8 septembre ;
e rencontre Région / maires le 8 juillet a Huriel.



v Le Président informe également les élus que la livraison de la nouvelle tractopelle est annoncée pour le
10 juillet aprés les derniers échanges intervenus avec Pentreprise Komatsu.

v" Mme VINCENT souhaite qu’un temps de rencontre soit organisé entre les élus communautaires et les
agents de la Communauté de Communes. Cette proposition regoit un accueil favorable.

v M. Penaud interroge sur Fouverture de la baignade biologique. Il est indiqué que 79 entrées ont été
enregistrées le samedi et plus de 180 le dimanche.

¥" M. PALLIOT évoque l'entretien de la maison de Viplaix et demande une intervention du service
environnement.

v M. ARROYO interroge sur les travaux a réaliser & la maison de santé de La Chapelaude ainsi que sur la
multiplication des projets photovoltaiques sur le territoire et la nécessité d’engager une réflexion
collective.

v Mme VINCENT demande oll en sont les travaux de la ZAC des Richardes. Il est indiqué qu'ils sont
quasiment achevés et que la commercialisation pourra débuter prochainement.

v" LAMY informe I'assemblée de arrivée prochaine d'un véhicule électrique mis a disposition dans le cadre
de la CTG par la Région et souligne la nécessité d’anticiper son utilisation.

Lordre du jour étant épuisé et aucune autre question n'étant soulevée, la séance est levée a 20 h 21. La
prochaine séance se tiendra le 24 septembre 2026 3 18 heures a Huriel.

Le Président, Le Secrétaire de séance,
Stéphane ABRANOWITCH Ard ARETZ
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